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' Ymgynghori &'u tiwtor personol cyn gynted ag y bo modd os oes materion
academaidd, personol neu faterion eraill yn rhwystro eu cynnydd
academaidd. Cymryd rhan yng nghynllun Gwobr Cyflogadwyedd Bangor er
mwyn gwella eu datblygiad personol a phroffesiynol, a chadw cofnod o'u
gweithgareddau allgyrsiol a chyd-gwricwlaidd perthnasol ar gyfer eu
trawsgrifiad HEAR (Adroddiad Cyrhaeddiad Addysg Uwch).

Trafod cymryd rhan yn y Wobr Cyflogadwyedd Bangor gyda'u tiwtor personol.
Bod yn gyfrifol am weithredu ar gyngor a roddir gan eu tiwtor personol.
Sicrhau bod gan y brifysgol wybodaeth gyswllt gywir, gyfredol gan gynnwys
yr holl gyfeiriadau e-ERVW D SKRWW \Q \WRG \ INPRU DF DGUHI DU UKLIDX 11{Q
symudol a chartref.
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15.Bydd tiwtoriaid personol yn:

f Mynd i hyfforddiant cychwynnol ar 6l eu penodi, a chael yr hyfforddiant
gofynnol i'w galluogi i gyflawni eu dyletswyddau, gan gynnwys hyfforddiant
gorfodol sy'n gysylltiedig & chydraddoldeb.

f Sicrhau bod myfyrwyr a bennwyd iddynt yn gwybod pryd maent ar gael yn
5.3olyneryr0 gt2 Tfdwn gysylitiedig Personol
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Sicrhau bod gwybodaeth yn cael ei rhannu mewn dull amserol a phriodol
rhwng Gwasanaethau Myfyrwyr a thiwtoriaid mewn perthynas a gofal
bugeiliol.

19.Bydd Gweinyddu a Gwasanaethau Myfyrwyr y brifysgol yn gwneud y canlynol:
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Gosod polisiau, protocolau a threfniadau lles y brifysgol ar we-GXGDIHQQDXU
Gwasanaethau Myfyrwyr; rhoi cyngor perthnasol i staff a chefnogi staff yn
ystod digwyddiadau difrifol.

Darparu amrywiaeth o gyfleoedd datblygu i staff.

Rhoi cyngor ar atgyfeirio priodol a dulliau atgyfeirio.

Trefnu cyfarfodydd i drafod achosion brys lle mae gan staff bryderon difrifol
am iechyd meddwl a lles myfyriwr.

20.Bydd Undeb y Myfyrwyr yn gwneud y canlynol:
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Darparu gwybodaeth a dolenni perthynas i wefan Undeb y Myfyrwyr ar gyfer
colegau/ysgolion a mynediad at wefan Undeb y Myfyrwyr, yn cynnwys
manylion cyswllt a gwybodaeth am amrywiaeth o wasanaethau cefnogi,
megis Llais y Myfyrwyr a chynrychiolaeth academaidd, cymdeithasau,
gwirfoddoli, UMCB - Undeb Myfyrwyr Cymraeg Bangor, a chlybiau chwaraeon.
Trefnu a chefnogi'r Cynllun Cynrychiolwyr Cwrs ac Undeb y Myfyrwyr.
Cefnogi'r Cyngor Cynrychiolwyr Cwrs.



